УТВЕРЖДЕН

решением совета депутатов 
МО «Кузьмоловское ГП»
           №345 от  16.03.2017 г.  

(приложение 2)
Перечень дополнительных выплат муниципальным служащим  и работникам, замещающим должности, не являющиеся должностями муниципальной службы в администрации муниципального образования Кузьмоловское городское поселение Всеволожского муниципального  района Ленинградской области
1. Перечень дополнительных выплат муниципальным служащим

Установить для муниципальных служащих в администрации муниципального образования Кузьмоловское городское поселение  следующие дополнительные выплаты и их максимальные размеры:

1)
ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе:   

	при стаже муниципальной службы
	в процентах от должностного оклада

	от 1 года до 5 лет
	10

	от 5 до 10 лет
	15

	от 10 до 15 лет
	20

	свыше 15 лет
	30


2)
ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия – не более 200%  должностного оклада;

3) 
ежемесячное денежное поощрение – не более 200% должностного оклада;

4)
премии за выполнение особо важных и сложных заданий – до четырех должностных окладов в год;

5) 
материальная помощь – не более трех  должностных окладов в год;

6) 
единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска – в размере трех должностных окладов.

7)
ежемесячная надбавка к должностному окладу за классный чин муниципальной службы (на основании решения совета депутатов МО «Кузьмоловское ГП» от 07.10.2009 №474 «Об утверждении Положения о порядке присвоения и сохранения классных чинов муниципальным служащим администрации муниципального образования «Кузьмоловское городское поселение» и Положения о порядке сдачи квалификационного экзамена муниципальными служащими администрации муниципального образования «Кузьмоловское городское поселение»)
	№ п/п
	Классные чины
	Сумма

	1
	Муниципальный служащий муниципального образования в Ленинградской области 15 класса
	1285,0

	2
	Муниципальный служащий муниципального образования в Ленинградской области 14 класса
	1353,0

	3
	Муниципальный служащий муниципального образования в Ленинградской области 13 класса
	1488,0

	4
	Муниципальный служащий муниципального образования в Ленинградской области 12 класса
	1623,0

	5
	Муниципальный служащий муниципального образования в Ленинградской области 11 класса
	1759,0

	6
	Муниципальный служащий муниципального образования в Ленинградской области 10 класса
	1894,0

	7
	Муниципальный служащий муниципального образования в Ленинградской области 9 класса
	2029,0

	8
	Муниципальный служащий муниципального образования в Ленинградской области 8 класса
	2232,0

	9
	Муниципальный служащий муниципального образования в Ленинградской области 7 класса
	2367,0

	10
	Муниципальный служащий муниципального образования в Ленинградской области 6 класса
	2637,0

	11
	Муниципальный служащий муниципального образования в Ленинградской области 5 класса
	2705,0

	12
	Муниципальный служащий муниципального образования в Ленинградской области 4 класса
	2840,0

	13
	Муниципальный служащий муниципального образования в Ленинградской области 3 класса
	2976,0

	14
	Муниципальный служащий муниципального образования в Ленинградской области 2 класса
	3111,0

	15
	Муниципальный служащий муниципального образования в Ленинградской области 1 класса
	3179,0


2. Перечень дополнительных выплат работникам, замещающие должности, не являющиеся должностями муниципальной службы
          Установить для работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы МО «Кузьмоловское ГП», следующие дополнительные выплаты и их максимальные размеры:

1. ежемесячное денежное поощрение – не более 200% должностного оклада (оклада);

2. ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия – не более 150%  должностного оклада (оклада);

3. материальная помощь – в размере не более трех  должностных окладов (окладов) в год;
4. единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска - в размере трёх должностных окладов (окладов).

